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産業医の役割を強化する働き方改革関連法が今春に施行し、産業医を再選任する企

業が相次いでいる。（中略） 産業医の紹介会社には再選任の依頼が急増している。

専門家は「アルバイト感覚で十分な知見がないまま産業医をしている医師は多い」と指

摘する。 

（「日本経済新聞」 2019 年 12 月 12 日朝刊から抜粋 ） 

 

先の働き方改革関連法により、事業者は産業医に対して長時間労働者の情報を開示する

ことが義務化されるなど、産業医の法律上の権限が以前よりも強化されました。 

今後、ますます、企業において産業医の機能が重視されると考えられます。 

 

ＭＲＣ札幌には経験豊富な産業医と、企業と綿密な連携をとる臨床経験豊富な専門スタ

ッフが在籍しております。 

 

 
 

 

 

 

 

 

産業医について考えてみせんか？ 

毎月第３金曜日に行ってお

ります「定期相談会」において

も、産業医についてのご質問を

承っておりますので、皆様のご

利用を心よりお待ちしており

ます。 

 


